
 



1. Общие положения 

1.1.Настоящее Положение «О комиссии по противодействию коррупции» (далее – 

Положение) определяет цели и компетенцию Комиссии по противодействию коррупции 

(далее – Комиссия) в ГАПОУ Со «Областной техникум дизайна и сервиса» (далее – 

техникум). 

1.2. Комиссия в своей деятельности руководствуется: 

 Конституцией Российской Федерации; 

 Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями); 

 Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» (с 

изменениями и дополнениями); 

 Уставом техникума; 

 настоящим Положением. 

1.3.Для целей настоящего Положения используются следующие основные понятия: 

-Коррупция - противоправная деятельность, заключающаяся в использовании лицом 

предоставленных должностных или служебных полномочий с целью незаконного 

достижения личных и (или) имущественных интересов (злоупотребление служебным 

положением, дача взятки, получение взятки, злоупотребление полномочиями либо иное 

незаконное использование физическим лицом своего должностного положения вопреки 

законным интересам общества и государства в целях получения выгоды в виде денег, 

ценностей, иного имущества или услуг имущественного характера, иных имущественных 

прав для себя или для третьих лиц либо незаконное предоставление такой выгоды 

указанному лицу другими физическими лицами). 

-Противодействие коррупции - скоординированная деятельность федеральных органов 

государственной власти, органов государственной власти субъектов РФ, органов местного 

самоуправления муниципальных образований, институтов гражданского общества, 

организаций и физических лиц по предупреждению коррупции, уголовному 

преследованию лиц, совершивших коррупционные преступления, минимизации и (или) 

ликвидации их последствий. 

-Коррупционное правонарушение – как отдельное проявление коррупции, влекущее за 

собой дисциплинарную, административную, уголовную или иную ответственность. 

-Субъекты антикоррупционной политики – органы государственной власти и местного 

самоуправления, учреждения, организации и лица, уполномоченные на формирование и 

реализацию мер антикоррупционной политики, граждане. 

-Субъекты коррупционных правонарушений – физические лица, использующие свой 

статус вопреки законным интересам общества и государства для незаконного получения 

выгод, а также лица, незаконно предоставляющие такие выгоды. 

-Предупреждение коррупции – деятельность субъектов антикоррупционной политики, 

направленная на изучение, выявление, ограничение либо устранение явлений и условий, 

порождающих коррупционные правонарушения, или способствующих их 

распространению. 

 

2. Функции комиссии 

 

2.1. Комиссия по противодействию коррупции в техникуме образована в целях: 

 осуществления в пределах своих полномочий деятельности, направленной на 

противодействие коррупции в колледже; 

 обеспечения защиты прав и законных интересов участников образовательных 

отношений: обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся, педагогических работников и других сотрудников колледжа от угроз, 

связанных с коррупцией; 



 создания системы противодействия коррупции в деятельности техникума; 

 подготовки предложений по совершенствованию локальных нормативных актов с точки 

зрения правового обеспечения противодействия коррупции. 

2.2. Основными задачами деятельности Комиссии являются:  

1) выявление и изучение причин и условий, порождающих коррупцию; 

2) подготовка предложений, касающихся выработки и реализации мер в области 

противодействия коррупции в техникуме, разработка методов противодействия и 

профилактики коррупции; 

3) координация деятельности структурных подразделений техникуме по реализации 

государственной политики в области противодействия коррупции; 

4) взаимодействие с правоохранительными органами в части достижения целей создания 

и работы комиссии; 

5) создание в техникуме благоприятного морально-нравственного климата, 

способствующего воспитательному и образовательному процессу; 

6) контроль за реализацией мероприятий в области противодействия коррупции в 

техникуме. 

 

3. Порядок образования Комиссии 

 

3.1. Комиссия создается приказом директора. 

Комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов 

комиссии. Все члены комиссии при принятии решений обладают равными правами. 

Секретарь комиссии назначается председателем. 

3.2. Персональный состав Комиссии утверждается приказом директора техникума. 

В состав Комиссии могут входить: 

 заместитель директора (председатель комиссии); 

 представители руководителей структурных подразделений (заведующие отделениями); 

 председатель Совета техникума; 

 представители других категорий работников /учебно-вспомогательного персонала; 

 юрист. 

 

4. Полномочия Комиссии 

 

4.1. Комиссия в пределах своих полномочий: 

 формирует и координирует антикоррупционную политику техникума  и осуществляет 

контроль за её проведением; 

 координирует реализацию Программы противодействия коррупции в деятельности 

техникума; 

 обеспечивает контроль за реализацией Плана по противодействию коррупции в 

техникуме; 

 разрабатывает и реализует систему мер, направленных на ликвидацию (сокращение) 

условий, порождающих, провоцирующих и поддерживающих коррупцию во всех ее 

проявлениях; 

 проводит работу по разъяснению участникам образовательных отношений, работникам 

техникума и обучающимся основных положений федерального законодательства по 

противодействию коррупции, требований к служебному поведению работников, 

механизмов возникновения конфликтов интересов; 

 взаимодействует с органами исполнительной власти, органами местного 

самоуправления, организациями, общественными объединениями, со средствами 

массовой информации и запрашивает у них документы и иные материалы, необходимые 

для осуществления своей деятельности; 



 анализирует принимаемые в техникуме решения в целях выявления положений, 

способствующих возникновению и распространению коррупции, информирует 

участников образовательных отношений о результатах проведенного анализа; 

 изучает, анализирует и обобщает поступающие в Комиссию документы и иные  

материалы о коррупции и противодействии коррупции, информирует участников 

образовательных отношений о результатах этой работы; 

 организует и проводит совещания, семинары и иные мероприятия для достижения 

целей. 

4.2. Комиссия рассматривает также вопросы, связанные с совершенствованием 

организации деятельности по реализации государственного заказа в техникуме, 

организацией проведения экспертизы нормативных правовых актов техникума в целях 

выявления в них положений, способствующих проявлению коррупции, анализом 

должностных обязанностей работников техникума, исполнение которых в наибольшей 

мере подвержено риску коррупционных проявлений, внедрением механизмов 

дополнительного внутреннего контроля деятельности работников колледжа, 

исполняющих должностные обязанности, в наибольшей мере подверженные риску 

коррупционных проявлений, установлением системы обратной связи с получателями 

услуг техникума, формированием нетерпимого отношения к проявлениям коррупции со 

стороны участников образовательных отношений, внедрением и развитием 

информационно-коммуникационных технологий в деятельности техникума, позволяющих 

сократить имеющиеся причины и условия для возникновения коррупции. 

 

5. Организация работы Комиссии 

 

5.1. Комиссия проводит заседания по мере необходимости в соответствии с 

примерным годовым планом заседаний Комиссии, который составляется на основе 

предложений членов комиссии и утверждается на очередном заседании Комиссии. 

Председатель Комиссии, по мере необходимости, вправе созвать внеочередное заседание 

Комиссии. Заседания могут быть как открытыми, так и закрытыми. 

5.2. Председатель Комиссии руководит работой комиссии: 

 организует работу Комиссии; 

 созывает и проводит заседания Комиссии; 

 представляет Комиссию в отношениях с государственными структурами. 

Председатель Комиссии осуществляет свою деятельность на общественных началах. 

5.3. Из состава Комиссии председателем назначаются заместитель председателя и 

секретарь. 

Заместитель председателя Комиссии, в случаях отсутствия председателя Комиссии, 

по его поручению, проводит заседания Комиссии. Заместитель председателя Комиссии 

осуществляет свою деятельность на общественных началах. 

Секретарь Комиссии: 

- организует подготовку материалов к заседанию Комиссии, а также проектов его 

решений; 

- информирует членов Комиссии о месте, времени проведения и повестке дня очередного 

заседания Комиссии, обеспечивает необходимыми справочно - информационными 

материалами. 

Секретарь Комиссии свою деятельность осуществляет на общественных началах. 

5.4.Заседание Комиссии проводит председатель Комиссии, а в его отсутствие по 

его поручению – заместитель председателя Комиссии. На заседании секретарем 

Комиссии ведется протокол, который подписывается председательствующим. Решения 

Комиссии оформляются протоколом. 



Заседание Комиссии правомочно, если на нем присутствует более половины от общего 

числа членов Комиссии. Решение Комиссии принимается большинством голосов от 

общего числа членов Комиссии, присутствующих на заседании. 

5.5. Члены Комиссии обязаны присутствовать на её заседаниях. О невозможности 

присутствовать на заседании Комиссии по уважительной причине член Комиссии 

заблаговременно информирует председателя Комиссии. 

5.6. Член Комиссии добровольно принимает на себя обязательства о неразглашении 

сведений, затрагивающих честь и достоинство граждан, и другой конфиденциальной 

информации, которая рассматривается (рассматривалась) Комиссией. 

5.7. Информация, полученная Комиссией в ходе рассмотрения вопроса, может быть 

использована только в порядке, предусмотренном федеральным законодательством 

об информации, информатизации и защите информации. 

 


